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DIRETRIZES PARA NOVAS REUNIOES

A. As reunides sio autonomas (Tradi¢io n° 4)

Cada reunifo toma suas préprias decisdes quanto a maneira de agir, de acordo com as Doze Tradi¢oes. As Tradi¢oes
fornecem orientagdes para a conduta do grupo, assim como os Passos a fornecem para a recuperagio individual.

B. Localizar uma instala¢ao

Um grupo precisa de um local seguro para se reunir. Os grupos tém encontrado espago em centros de recuperagio,
centros intergrupais, igrejas, parques, escolas, hospitais, livrarias de recuperag¢do ou organizagdes de servigo puiblico
com aluguéis razodveis. Algumas reunides comegaram na casa de alguém, mas geralmente se depararam com a
necessidade de se mudar para um “espago neutro” maior em poucos meses.

C. Primeiros passos

Se possivel, procure obter o compromisso de duas ou trés outras pessoas do programa de comparecer a algumas
reunides para garantir a sobrevivéncia inicial do novo grupo. As reunides registradas no WSO de ACA (formuldrio
de registro incluido neste kit) serdo publicadas em nosso Diretério de Reuniées on-line, o que ajudard as pessoas a
encontrar a reunido. O intergrupo local também pode ter diretérios de reunides locais ou servigos de atendimento
que podem ajudar os novos membros a encontrar a sua reunio.

D. Servidores de grupo

Cada reuniio oferece oportunidades de servio que mantém o funcionamento da reunido. Em uma reunifo sauddvel,
vérias pessoas fazem um pouco do trabalho e as tarefas sdo realizadas.

E. Formatos de reuniio

Este arquivo contém um exemplo de modelo. Vocé também pode consultar o Livro-texto da Irmandade de ACA
para obter outros exemplos.

F. Retorno

Dar retorno ¢ interromper, dar conselhos ou fazer comentdrios sobre a partilha de outra pessoa. Também ¢ falar
com alguém ou fazer barulho que distraia durante o tempo de partilha. Em ACA, nio damos retorno. Quando
outras pessoas partilham conosco, apenas ouvimos; nossa realidade, nossa verdade, nossas ideias, nossos sentimentos,
nossa autoimagem e nossos seres sio afirmados. Quando nos concentramos apenas em nossa prépria recuperagio
(sem falar da de outras pessoas), estamos assumindo a responsabilidade por nossas préprias vidas. Fazemos isso
apresentando todas as declaragées na primeira pessoa, no pronome “eu”.
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G. Anonimato

O anonimato permite que compartilhemos nossos sentimentos e vivenciemos uma “identidade” separada de um “rétulo”.
“Quem vocé vé aqui, o que ouve aqui, quando sair daqui, deixe que fique aqui” ¢ uma boa regra a ser seguida na criagéo
de um lugar seguro para compartilhar nossos sentimentos e nossa recuperagio sem medo de fofocas, retaliagées ou de
que nosso anonimato seja quebrado.

H. Literatura

Cada reunido determina os livros, gravagdes, folhetos ou panfletos apropriados para sua mesa de literatura, pois cada
reunido ¢ autdénoma. De acordo com a Tradi¢io Seis, “Um grupo de ACA nunca endossa, financia ou empresta seu
nome a qualquer institui¢io ou organizagio externa, para que problemas de dinheiro, propriedade e prestigio ndo nos
desviem de nosso propésito primordial”. Tenha sempre em mente o recém-chegado e selecione a literatura apropriada
para fornecer informagdes sobre ACA a qualquer novo membro.

I. Atragio

Nosso programa ¢ de atragio, ndo de promocio. Se jd existirem grupos de ACA na drea, talvez seja bom distribuir um
folheto anunciando sua nova reunido para eles. Se ndo houver, vocé pode distribuir panfletos, com permissio, em outras
reunides de Doze Passos e convidar alguns amigos préximos.

J. Inicio de uma nova reuniao

O programa cresce porque alguém tem a necessidade de iniciar uma nova reunido e tenta atender a essa necessidade.

K. Recém-chegados

O amor e o respeito que oferecemos aos recém-chegados sdo um reflexo do amor e do respeito que estamos aprendendo a
oferecer a nés mesmos.

L. Politicas de seguranca
Em uma reunido regular de servigos, elabore um plano sobre o que fazer com as interrup¢des nas discussées de acordo

com o consenso do grupo. Algumas ideias que vocé pode considerar:

1. Manter a Tradi¢io Um: Nosso bem-estar comum deve vir em primeiro lugar; a recuperagio individual depende da

unidade de ACA.

2. Peca aos que estiverem incomodando que se retirem.

N

Peca aqueles que interromperam que tirem uma semana (duas semanas, quatro semanas...) de folga desta reunio.

4. Oferega aqueles que interromperam a oportunidade de estabelecer seu lugar de volta, fazendo reparagdes ao grupo e
realizando um servigo designado.

5. Banir as pessoas que continuarem a perturbar a reuniio.

6. Acompanhar uma pessoa que esteja perturbando a reunido. A escolta é feita por um grupo de membros do grupo
designados para fazer isso, conforme determinado em uma reunido de servigos.

7. Encerre a reunido imediatamente e faga com que todos os membros saiam para o bem-estar comum.

8. Chame a policia se houver perigo presente a vida, a satide ou a propriedade evidentes.

M. Outros problemas

Quando ocorrerem problemas para os quais este arquivo ndo tiver respostas, consulte as Doze Tradi¢des e apresente
o problema em uma Reunido de Servigo para uma conscientizagio de grupo. O Livro-texto da irmandade de ACA
também pode oferecer algumas dicas. Se o seu grupo ainda nio tiver certeza do que fazer, entre em contato com o
Intergrupo local ou com 0 WSO de ACA para obter sugestées. Independentemente da fonte de onde vocé obtiver suas
sugestoes, ¢ a sua reunido que decidird o que é melhor fazer para o seu préprio bem-estar.
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INFORMACOES GERAIS SOBRE OS SERVIDORES DE
GRUPO (ENCARGOS DE SERVICO)

Sugerimos que os tempos dos encargos de servico tenham pelo menos seis (6) meses de duragio. Essas diretrizes so fornecidas
para sua ficil referéncia. Cada reunido ¢ auténoma e pode modificar, alterar ou excluir diretrizes conforme a maioria do grupo achar
adequado.

B. Secretario do grupo

1. Registra a reunido no escritério da Organizagio Mundial de Servicos de ACA (Adultos-Criangas de Alcodlicos).
2. Envia mudangas nas informagdes da reunido (novo local, novo servidor etc.) parao WSO de ACA e para o Intergrupo.
3. Abre e encerra a reunido, a menos que essa funcio seja delegada a outro servidor de confianga.

4. Assegura que a sala de reunides seja montada e limpa.
5

Da as boas-vindas aos recém-chegados. Cumprimenta os recém-chegados antes das reunides, conversa com eles apds
a reunido e fornece os Kits para Novos Membros, a menos que seja decidido de outra forma.

6. E responsavel pela unidade e seguranca da reunido:
a. Realiza reunides de servigo.
b. Limita o tempo de compartilhamento por meio de um cronémetro ou outros meios.
c. Ajuda a garantir a regra de “ndo dar retorno’.

7. Anuncia oportunidades de servico com pelo menos uma (1) semana de antecedéncia da abertura e facilita o processo
de elei¢do para os encargos de servigo novos ou estabelecidos.

8. Apresenta o relatério/anincios do secretdrio durante a reunido.

9. Preenche ou ajuda a encontrar substitutos temporarios para outras posi¢des de servicos, conforme necessario.

B. Tesoureiro do grupo

1. Coleta e registra as doagdes da Sétima Tradigdo.

2. Paga as despesas da reunido (aluguel, café etc.).

3. Reembolsa os membros que apresentarem recibos de despesas com materiais, literatura, c6pias, fichas etc.

4. Mantém uma “reserva prudente” (geralmente um més de despesas normais da reunido).

W

Apés o pagamento de todas as despesas, mantendo uma reserva prudente e conforme aprovado pela consciéncia
do grupo, envia os fundos excedentes ao Intergrupo local de ACA e/ou a Organizagio Mundial de Servigos para
continuar seu trabalho: informagdes de contato, diretérios de reunides, literatura, eventos etc.

6. Envia doagdes da Sétima Tradigdo para os escritérios locais do intergrupo, da regido e da Organizagio Mundial de

Servigo de ACA (60% para o intergrupo/regido; 40% para a WSO).

7. Fornece a situagdo financeira da reunido aos membros da reunido, conforme designado pelo modelo de reunido
(semanal, mensal etc.).

C. Assessor de Literatura

1. Exibe literatura em cada reunido (monta uma mesa de literatura etc.).
2. Reabastece toda a literatura esgotada (compra livros, faz cépias etc.).

3. Limpa e guarda os materiais no final de cada reunifo.
4

Apresenta todos os recibos ao tesoureiro da reunifo para reembolso.
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D. Representante do Grupo em WSO de ACA

1. Participa de reunides mensais por teleconferéncia. As teleconferéncias sio realizadas no segundo sabado de cada més,
das 11h30 as 12h30, horédrio do Pacifico. Disque (712) 432-0075 c6digo: 427266# para se conectar com os autores
das chamadas.

2. Transmite preocupagdes e dividas do grupo ao WSO de ACA.
3. Continua a oferecer suporte a ACA WSO ou comunica as necessidades de servigo ao grupo.

4. Divulga as informagdes coletadas nas reunides (eventos, noticias, literatura etc.).

E. Outras possiveis oportunidades de servico

Recepcionistas, montagem da sala/limpeza da sala; coordenador de oradores, cronémetro, pessoa do café, pessoa do bolo,
pessoa da batata frita etc.
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REUNIOES DE SERVICO

A. Consciéncia de grupo

Esse é o voto do grupo da irmandade em assuntos que afetam o grupo. Em ACA, todo o poder estd nas mios dos
membros do programa, e nio de “servidores de confianga”. Todos os membros podem votar. Qualquer decisio tomada
deve ser, tanto quanto possivel, um reflexo da vontade do grupo e um reflexo do espirito de nossa irmandade, e ndo apenas
um voto majoritdrio. Para que haja “unanimidade substancial”, todos os membros precisam ser levados em consideragio
e 0 mais préximo possivel de um voto uninime precisa existir. Se houver uma discordancia substancial sobre a questio,
talvez sejam necessrias mais informagdes e discussdes antes que possa haver “unanimidade substancial”. A questio é
entdo apresentada até a proxima reunido de servigo e discutida novamente. Se a desarmonia consideravel continuar, a
questio pode ser abandonada para manter a unidade do grupo (Tradigio Um).

B. Opiniao da minoria
Os membros que tiverem uma opinido sobre uma questio que esteja em “minoria” tém o direito de apresentar sua
preocupagio na reunido de servigo.

C. Questoes sobre reunides de servigo

Uma reunido de servio, geralmente realizada mensalmente apés uma reunido regular ou conforme necessirio, ¢ o
formato usado para determinar a politica do grupo em questdes como:

Elei¢do de servidores

Mudanga de horério/data/local/foco de uma reuniio

Formato da reuniio

Problemas de cronometragem de tempo de compartilhamento
Discussdo de politicas de literatura/livros

Problemas com fumantes/nio fumantes

Relatérios financeiros

Organizagio de atividades especiais

o 0 NNtk W=

Permitir a presenga de criangas em uma reunido
10. Possivel violagdo das Tradi¢des por membro(s) de um grupo
11. Possivel violagdo da seguran¢a de uma reunido

12. Uso da Sétima Tradi¢do para financiar atividades

D. Divulgando a reuniao de servigo

Durante os anincios, um membro pode solicitar uma reunido de servi¢o para discutir um assunto. As questdes a serem
discutidas podem ser anunciadas brevemente sem que haja discussio na reunido regular. Uma reunido de servigo é
agendada assim que possivel pelo grupo (apés a préxima reunifo ou em uma data posterior). Todos os membros devem
ter o maximo de informagoes antecipadas e/ou o tempo de antecedéncia necessirio para se preparar para uma reunio
de servigo. No caso de elei¢oes, a reunido de servigo pode ser anunciada com uma a quatro semanas de antecedéncia; no
caso de questdes menores, apds a préxima reunido ordindria pode ser apropriado.

E. As reunides regulares de ACA sao para a recuperagiao de ACA

Nio é recomendadvel tentar conscientizar o grupo durante os “antncios do secretirio”. As tentativas de fazer isso
geralmente resultam em um trabalho apressado e ressentimento daqueles que vieram para compartilhar, ndo para discutir
questdes de servigo.
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F. A estrutura da reunido de servigo

O secretdrio preside a reunido. Cada questdo a ser votada ¢ anunciada durante o Relatério do Secretirio da reunido
ordindria. Durante a Reunido de Servico, a questio ¢ discutida, sdo apresentadas possiveis solugdes e é feita uma votagio.
A maijoria dos presentes define a politica da reunido. Se alguém reclamar de notificagio prévia insuficiente durante
os anuncios de uma reunido ordindria, o grupo fard um exame de “consciéncia de grupo” para determinar se houve
notificagdo prévia suficiente. Se a maioria achar que recebeu tempo e dados suficientes e as Tradi¢ées foram cumpridas,
a norma permanece.

G. Votacio de questoes da Conferéncia Anual de Servigo (ABC)

Todos os anos, ACA realiza uma Conferéncia Anual de Servigo (ABC). Cada grupo tem direito a enviar um delegado
e um ou mais suplentes. Nessa reunido, a consciéncia de grupo dos participantes servira para orientar a Organizagio
Mundial de Servico (WSO) para o ano seguinte. A ABC geralmente ¢é realizada em abril. Os grupos que nio enviam
um delegado ainda podem expressar suas preocupagdes por escrito. No passado, 0 WSO também enviou a todos os
grupos registrados questdes de interesse para a consciéncia de grupo de todas os grupos que desejassem participar. Esse
processo foi chamado de “Pesquisa de Consciéncia do Grupo”. O WSO também pode enviar “cédulas de vota¢do” que,
se aprovadas por maioria de votos de todos os participantes, se tornardo politica de ACA.
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ROTEIRO DE REUNIAO DE ACA

(A reunido dura 1 hora e meia)
Ola. Meu nome é (seu primeiro nome). Bem-vindo a reunido de (nome da reunido) dos Adultos-Criangas de Alcodlicos.
Certifique-se de que todos os telefones celulares estejam desligados durante a reuniio.

Nos nos reunimos para compartilhar a experiéncia que tivemos enquanto criangas, crescendo em um lar alcodlico ou
disfuncional. Essa experiéncia nos afetou na época e nos afeta até hoje. Ao praticarmos os 12 Passos, nos concentrarmos
na Solugio e aceitarmos um Poder Superior de nossa compreensio, nos libertamos dos efeitos do alcoolismo e de outras
disfun¢des familiares. Nés nos identificamos com “O Problema” e aprendemos a viver de acordo com “A Solu¢io”, um
dia de cada vez.

Por favor, junte-se a mim em um momento de siléncio seguido da Oragio da Serenidade.

Convido para ler O Problema (ou A Lista de Caracteristicas)
Convido para ler A Solugio.
Convido para ler Os 12 Passos.

Talvez vocé tenha se identificado com nossas leituras mesmo que, aparentemente, nio tenha havido alcoolismo ou outra
dependéncia em sua casa. Isso é comum porque a disfun¢io pode ocorrer em uma familia mesmo sem a presenca de
vicios. N6s lhe damos as boas-vindas.

Se vocé estiver participando de uma reunido de ACA pela primeira vez, poderia se apresentar dizendo seu primeiro
nome? Nio fazemos isso para constrangé-lo, mas para que possamos dar-lhe as boas-vindas e conhecé-lo melhor.
(Aplausos). Estamos felizes por vocé estar aqui. Continue voltando. Fagamos agora um giro de apresentagdes para que
todos possamos nos conhecer. Meu nome ¢é

Esse programa nio ¢ ficil, mas se vocé conseguir lidar com o que surgir em seis reunides consecutivas, comecard a
sair da negacfo. Isso lhe dard liberdade em relagdo ao passado. Vocé e sua vida mudario. No inicio, muitos de néds
nio conseguiamos reconhecer ou aceitar que algumas de nossas atitudes ou comportamentos atuais resultavam de
experiéncias relacionadas ao alcoolismo ou a disfung¢do na nossa infancia. N6s nos comportamos como adultos-criangas,
o que significa que trazemos a descrenga pessoal e 0 medo aprendidos na infincia para nossas intera¢des na vida adulta.
Ao participarmos de seis reunides seguidas e, depois disso, regularmente, passamos a conhecer e a agir conforme nosso
eu verdadeiro.

Incentivamos cada membro a falar abertamente sobre suas experiéncias, conforme o tempo permitir. Este é um lugar
seguro para compartilhar suas experiéncias de adulto e da infancia sem ser julgado. Para permitir que todos tenham
a chance de partilhar durante a reunido, pedimos que cada pessoa limite seu tempo a cinco minutos (#7és a quatro se a
reunido for grande).

O que vocé ouvir nesta reunido deve permanecer na reuniio. Nio falamos sobre a histéria ou as experiéncias de outra
pessoa para outras pessoas. Por favor, respeite o anonimato daqueles que compartilharem conosco hoje.

Nés ndo damos retorno durante as partilhas. Dar retorno significa interromper, referir-se ou comentar o que outra pessoa
disse durante a reunifo. Ndo fazemos isso porque os adultos-criangas vém de ambientes familiares onde os sentimentos
e as percepgdes foram julgados como errados ou defeituosos. Aceitamos sem comentar o que os outros dizem porque é
verdade para eles. Trabalhamos para assumir mais responsabilidades em nossas vidas, em vez de dar conselhos aos outros.
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A reunido de hoje ird abordar (tema dareunido). Comecaremos a compartilhar agora e terminaremos
em (aproximadamente 15 minutos antes do encerramento da reunido).

(O coordenador pode ir chamando as pessoas que forem levantando as mos ou pode fazé-lo em sentido horario/anti-horario — fica
a critério do coordenador ou do grupo)

A reunido agora estd aberta para partilhas.
(O compartilhamento em grupo termina.)

Chegamos ao momento da nossa 7* Tradi¢do (passar a sacola), que afirma que “Todo grupo de ACA deve ser
completamente autossuficiente, recusando quaisquer contribuigées de fora”. Os recém-chegados nio precisam contribuir
nas suas primeiras reunides, ao invés disso ¢ sugerido que adquiram a literatura de ACA.

Alguém poderia fazer a leitura das 12 Tradi¢oes? Agora é a hora dos:

* Antncios do Secretério.
* Relatério do Tesoureiro

* Relatério do Comité Intergrupal

Alguém tem algum outro aviso relacionado a ACA?

(Se o tempo permitir) Alguém mais deseja compartilhar? (e/ou) Esse é todo o tempo que tivemos para compartilhar.
Agradeco a presenca de todos e continuem voltando. Caso nio tenha tido a oportunidade de partilhar, procure alguém
apos a reunido se precisar conversar.

E hora de ler As Promessas.

Convido a encerrar esta reunio com a oragio de sua escolha? (ficar de pé e formar um circulo de
mdos dadas).

Continue voltando. Funciona!
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Rl

10.

11.

12.

13.

14.

A LISTA DE LAVANDERIA
(14 Traits of an Adult Child)
Ficamos isolados e com medo de pessoas e figuras de autoridade.
Tornamo-nos buscadores de aprovagio e perdemos nossa identidade no processo.
Ficamos assustados com pessoas iradas e qualquer critica pessoal.

Ou nos tornamos alcodlatras, nos casamos com eles ou ambos, ou encontramos outra personalidade compulsiva,
como um workaholic, para satisfazer nossas necessidades doentias de abandono.

Vivemos a vida do ponto de vista das vitimas, e somos atraidos por essa fraqueza em nossos relacionamentos de amor
e amizade.

Temos um senso de responsabilidade superdesenvolvido, e é mais ficil nos preocuparmos com os outros do que com
nés mesmos; isso nos permite nao olhar muito de perto para nossas préprias falhas, etc.

Temos sentimentos de culpa quando nos defendemos em vez de ceder aos outros.
Noés nos tornamos viciados em excitagio.
Confundimos amor e piedade e tendemos a “amar” pessoas que podemos “ter pena” e “resgatar”.

Nos “reprimimos” os sentimentos de nossas infancias traumadticas e perdemos a capacidade de sentir ou expressar
nossos sentimentos porque isso déi muito (Negagio).

Nos nos julgamos duramente e temos um sentimento muito baixo de auto-estima.

Somos personalidades dependentes que tém medo do abandono e fardo de tudo para manter um relacionamento, a
fim de ndo experimentar sentimentos dolorosos de abandono, que recebemos por conviver com pessoas doentes que
nunca estiveram disponiveis emocionalmente para nés.

O alcoolismo ¢ uma doenga familiar; tornamo-nos para-alcodlatras e assumimos as caracteristicas dessa doenca,
embora nio tenhamos tomado a bebida.

Para-alcodlatras sdo reatores e nio atores.

Tony A., 1978
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OSDOZE CONCEITOS DEACA

Conceito 1

A responsabilidade final e a autoridade suprema pelos servicos mundiais de ACA deveriam sempre residir na consciéncia
coletiva de toda a nossa irmandade.

Conceito I1

A autoridade para a manutencgio ativa de nossos servigos mundiais é aqui delegada a verdadeira voz, a consciéncia efetiva
de toda a nossa Irmandade.

Conceito 111

Como forma de criar e manter uma relagio de trabalho claramente definida entre as reunides de ACA, a Junta de
Servico do WSO de ACA e seus funciondrios e comités sugerem que cada um desses elementos de servigo seja dotado
do tradicional “Direito de Decisdo™, assegurando assim sua lideranca eficaz.

*O direito de decisio, conforme definido neste documento, refere-se a:
1) o direito e a responsabilidade de cada servidor de confianca de falar e votar em sua pripria consciéncia, na auséncia de
qualquer mandato contrdrio, em qualquer questio, independentemente do nivel de servigo;

2)  Os Doze Passos, as Doze Tradigoes e o Compromisso com o Servigo serdo seguidos pelos servidores de confianga na tomada de
decisoes;

3)  os delegados da Conferéncia Anual de Servigo (ABC) sio servidores de confianga e, portanto, igualmente guiados pelos Doze
Passos, Doze Tradicoes, Doze Conceitos e pelo Compromisso com o Servigo;

4) pritica padrio de que as decisées tomadas pelos subcomités estiio sujeitas & autoridade do corpo de servico que cria sua missio
e define seus parametros.

Conceito IV

Em toda a nossa estrutura, mantemos em todos os niveis de responsabilidade um tradicional “Direito de Participac¢io”.

Conceito V

Em toda a nossa estrutura, prevalece o “Direito de Apelacio”, o que nos garante que a opinido da minoria serd ouvida e
) )
que as peti¢oes para a resolucio de conflitos serdo cuidadosamente consideradas.

Conceito VI

Em nome de ACA como um todo, nossa Conferéncia Anual de Servigo tem a responsabilidade principal pela manutengio
de nossos servios mundiais e, tradicionalmente, tem a decisdo final com relagdo a grandes assuntos de politica geral e
financas. No entanto, a Conferéncia Anual de Servi¢o também reconhece que a iniciativa central e a responsabilidade
ativa na maioria desses assuntos sdo exercidas principalmente pelos custédios da Organizagdo Mundial de Servigo, quando
atuam entre si como Organiza¢io Mundial de Servigo de Adultos-Criangas de Alcodlicos.

Conceito VII

A Conferéncia Anual de Servigo reconhece que o Contrato Social e os Estatutos da Organiza¢do Mundial de Servigo de
Adultos-Criangas de Alcodlicos sdo instrumentos legais: que os custédios tém, portanto, plenos poderes para administrar
e conduzir todos os assuntos de servico mundial de Adultos-Criangas de Alcodlicos. Entende-se também que nossa

Organiza¢io Mundial de Servigo depende da forga da tradi¢do e do poder da bolsa de ACA para efetivar sua finalidade.
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Conceito VIII

Os custédios da Organizagio Mundial de Servico atuam nessa capacidade primdria: com relagdo as questdes mais
amplas de politica geral e finangas, eles sdo os principais planejadores e administradores. Eles e seus comités principais
gerenciam diretamente esses assuntos.

Conceito IX

Bons lideres de servi¢o, bem como métodos sélidos e adequados para a sua escolha sdo, em todos os niveis, indispenséveis
para o nosso funcionamento e seguranca no futuro. A lideranga principal dos servigos mundiais deve necessariamente ser
assumida pelos custédios da Organizagio Mundial de Servigo dos Adultos-Criangas de Alcodlicos.

Conceito X

Toda a responsabilidade final de servi¢o deveria corresponder a uma autoridade de servi¢o equivalente - a extensido de
tal autoridade deve ser sempre bem definida, seja por tradigao, por resolugio, por descri¢io especifica de fungéo, ou pelo
Manual de Politicas e Procedimentos Operacionais e pelo Estatuto Social.

Conceito XI

Enquanto os custédios tiverem a responsabilidade final pela administragdo dos servicos mundiais de A.A; eles deverdo
ter sempre a melhor assisténcia possivel dos comités permanentes, diretores de servi¢os incorporados, executivos, quadros
de funciondrios e consultores. Portanto, a composi¢do desses comités subordinados e juntas de servico, as qualificagoes
pessoais dos seus membros, o0 modo como foram introduzidos dentro do servico, os seus sistemas de revezamento, a
maneira como eles sio relacionados uns com os outros, os direitos e deveres especiais dos nossos executivos, quadros de
funciondrios e consultores, bem como uma base prépria para a remuneragio desses trabalhadores especiais, serdo sempre
assuntos para muita atengio e cuidado.

Conceito XII

Em todos os seus procedimentos, a Organiza¢do Mundial de Servico de Adultos-Criangas de Alcodlicos observard o
espirito das Tradi¢ées de ACA, tomando muito cuidado para que a conferéncia nunca se torne a sede de riqueza ou poder
perigosos; que fundos operacionais suficientes, além de uma ampla reserva, sejam seu principio financeiro prudente;
que nenhum dos membros da Conferéncia seja colocado em uma posigdo de autoridade irrestrita sobre qualquer um
dos outros; que todas as decisdes importantes sejam tomadas por meio de discussio, votagio e, sempre que possivel, por
unanimidade substancial; que nenhuma agio da WSO seja pessoalmente punitiva ou incite a controvérsia publica; que,
embora a WSO possa agir a servico dos Adultos-Criangas de Alcodlicos, ela nunca realizard nenhum ato de governo;
e que, assim como a irmandade de Adultos-Criangas de Alcodlicos a qual serve, a prépria WSO sempre permanecerd
democritica em pensamento e agio.
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O PROBLEMA

(Adaptado da lista da lavanderia)

Muitos de nés descobrimos que tinhamos virias caracteristicas em comum como resultado de sermos criados em uma lar
alcodlica ou disfuncional. Chegamos a nos sentir isolados e desconfortivel com outras pessoas, especialmente figuras de
autoridade. Para nos proteger, nos tornamos subservientes para agradar as pessoas, mesmo que tenhamos perdido nossa
prépria identidade no processo. Ainda assim nés confundiriamos qualquer critica pessoal como uma ameaga. Tornamo-
nos alcodlatras (ou praticamos outro comportamento viciante), ou nos casamos com eles, ou ambos. Na falta disso, nds
encontramos outras personalidades compulsivas, como um trabalhador compulsivo, para satisfazer nossa necessidade
doentia de abandono.

Vivemos a vida do ponto de vista de vitimas. Tendo um senso superdesenvolvido de responsabilidade, preferimos nos
preocupar com os outros e ndo com nés mesmos. Temos sentimentos de culpa quando nos defendiamos em vez de
ceder aos outros. Assim, nés nos tornamos reatores, ao invés de atores, permitindo que outros tomassem a iniciativa.
No6s éramos personalidades dependentes, aterrorizadas pelo abandono, dispostas a fazer quase tudo para manter um
relacionamento para ndo ser abandonado emocionalmente. Ainda assim continuamos escolhendo relacionamentos
inseguros porque eles refletem nossa relagio de infincia com alcodlatra ou pais disfuncionais.

Estes sintomas da doenga familiar do alcoolismo ou outras disfun¢des nos fizeram “Co-vitimas”, aqueles que assumem
as caracteristicas da doenga sem necessariamente ter tomando uma bebida. Aprendemos a reprimir nossos sentimentos
enquanto criangas e os mantemos enterrados como adultos. Como resultado desse condicionamento, confundimos amor
com piedade, tendendo a amar aqueles que poderiamos resgatar. Ainda mais auto-destrutivo, nos tornamos viciados em
excitagdo em todos os nossos assuntos, preferindo transtornos constantes a relacionamentos vidveis. Esta ¢ uma descrigio
nao uma acusagao.
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A SOLUCAO

A solugio é tornar-se seus proprios pais amorosos. A medida que ACA se tornar um lugar seguro para vocé, vocé
encontrard liberdade para expressar todas as magoas e medos que guardou dentro de si e libertar-se da vergonha e culpa
que sdo cargas do passado. Vocé se tornard um adulto que nio estd mais aprisionado pelas reagdes infantis. Vocé ird
resgatar a crianga interior, aprendendo a aceitar e amar a si mesmo.

A recuperagio comeca quando nos arriscamos a sair do isolamento. Sentimentos e memdrias outrora enterrados
retornardo. Ao liberarmos gradualmente o fardo da dor ndo expressa, nos afastamos lentamente do passado. Aprendemos
a nos reparentalizar com gentileza, humor, amor e respeito. Esse processo nos permite ver nossos pais biol6gicos como
instrumentos de nossa existéncia. Nosso verdadeiro pai ¢ um poder superior que alguns de nds escolhem chamar de Deus.
Embora tenhamos tido pais alcodlicos ou disfuncionais, nosso poder superior nos deu os Doze Passos da recuperagio.

Esta é a acdo e o trabalho que nos recupera: usamos os Passos; usamos as reunides; usamos o telefone. Compartilhamos
nossa experiéncia, for¢a e esperanga uns com os outros. Aprendemos a reestruturar nosso pensamento doentio um dia
de cada vez. Quando liberamos nossos pais da responsabilidade por nossas agdes do presente, ficamos livres para tomar
decisdes sauddveis como pessoas que agem, ao invés de reagir. Passamos da dor a recuperagio, a ajuda. Despertamos para
um senso de integridade que nunca soubemos ser possivel. Ao participar regularmente dessas reunides, vocé passard a
ver o alcoolismo parental ou a disfun¢io familiar pelo que ele é: uma doenga que o infectou quando crianga e continua
a afetd-lo como adulto.

Vocé aprenderd a manter o foco em si mesmo no aqui e agora. Assumird a responsabilidade por sua prépria vida e
aprenderd a cuidar de si mesmo. Vocé nio fard isso sozinho. Olhe ao seu redor e verd outras pessoas que sabem como
vocé se sente. Nés 0 amaremos e o encorajaremos, ndo importa o que aconteca. Pedimos que nos aceite, assim como nés
o aceitamos. Este é um programa espiritual baseado na ag¢io proveniente do amor. Temos certeza de que, 2 medida que
o amor crescer dentro de vocé, vocé verd belas mudangas em todos os seus relacionamentos, especialmente com Deus,
Consigo mesmo € com seus pais.
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NStk

10.
11.

12.

OS DOZE PASSOS DE ACA

Admitimos que éramos impotentes perante os efeitos do alcoolismo ou de outra disfungio familiar, e que nossas
vidas haviam se tornado incontroldveis.

Viemos a acreditar que um Poder maior do que nés mesmos poderia nos restaurar a sanidade.

Decidimos entregar nossa vontade e nossas vidas aos cuidados de Deus, conforme O entendiamos.

Fizemos um minucioso e destemido inventdrio moral de nés mesmos.

Admitimos a Deus, a nés mesmos e a outro ser humano a natureza exata de nossos erros.

Nos prontificamos inteiramente a deixar que Deus removesse todos esses desvios de cariter.

Humildemente rogamos a Ele que nos livrasse de nossas limitagdes.

Fizemos uma lista de todas as pessoas que prejudicamos e nos dispusemos a reparar os danos a elas causados.

Fizemos reparagdes diretas a tais pessoas sempre que possivel, exceto quando fazé-las pudesse prejudici-las ou a
outrem.

Continuamos fazendo nosso inventdrio pessoal e, quando estdvamos errados, o admitiamos prontamente.

Procuramos, através da oracio e meditacio, melhorar nosso contato consciente com Deus, conforme O entendiamos
) ) ) )
pedindo apenas o conhecimento de Sua vontade para conosco e a forga para realizd-la.

Tendo experimentado um despertar espiritual como resultado destes Passos, procuramos transmitir esta mensagem
aqueles que ainda sofrem e praticar esses principios em todos os aspectos de nossa vida.

Os Doze Passos foram reimpressos e adaptados dos Doze Passos originais de Alcodlicos Andnimos.
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10.

11.

12.

ASDOZE TRADICOES DE ACA

Nosso bem-estar comum deve vir em primeiro lugar; a recuperagio individual depende da unidade de ACA.

Para nosso propésito de grupo, existe apenas uma autoridade suprema - um Deus amantissimo que se manifesta em
nossa consciéncia de grupo. Nossos lideres sdo apenas servidores de confianga, eles ndo governam.

O tnico requisito para ser membro de ACA € o desejo de se recuperar dos efeitos de ter crescido em uma familia
alcodlica ou disfuncional.

Cada grupo ¢ autdénomo, exceto em questdes que afetem outros grupos ou ACA como um todo. Cooperamos com
todos os outros programas de Doze Passos.

Cada grupo tem apenas um propésito primordial — levar sua mensagem ao adulto-crianga que ainda sofre.

Um grupo de ACA nunca deve endossar, financiar ou emprestar o nome de ACA a qualquer entidade ou empresa
externa, para que problemas de dinheiro, propriedade e prestigio nio nos desviem de nosso propésito primordial.

Todo grupo de ACA deve ser completamente autossuficiente, recusando contribui¢oes externas.

Adultos-Criangas de Alcodlicos deverd permanecer sempre ndo profissional, mas nossos centros de servio podem
contratar funciondrios especializados.

ACA, como tal, jamais deverd ser organizado, mas podemos criar juntas ou comités de servico diretamente
responsdveis perante aqueles a quem prestam servigo.

Adultos-Criangas de Alcodlicos ndo tem opinido sobre questdes alheias; de tal modo que o nome de ACA nunca
deve ser envolvido em controvérsias publicas.

Nossa politica de relagées publicas é baseada na atragio e ndo na promogio; mantemos o anonimato pessoal no nivel
da imprensa, ridio, T'V, filmes e outras midias publicas.

O anonimato € o alicerce espiritual de todas as nossas Tradi¢oes, lembrando-nos sempre de colocar os principios
acima das personalidades.
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AS PROMESSAS DE ACA

1. Descobriremos nossas verdadeiras identidades amando e aceitando a nés mesmos.
Nossa autoestima aumentard 4 medida que nos dermos aprovagio diariamente.
O medo de figuras de autoridade e a necessidade de agradarmos aos outros nos deixario.

Nossa capacidade de compartilhar intimidade crescerd dentro de nds.

A

Ao enfrentarmos nossos problemas de abandono, seremos atraidos pelas forgas e nos tornaremos mais tolerantes as
fraquezas.

6. Sentiremos prazer em nos sentir estaveis, serenos e seguros financeiramente.

7. Aprenderemos a brincar e a nos divertir em nossa vida.

8. [Escolheremos amar pessoas que possam amar e ser responsdveis por si mesmas.

9. Sera mais ficil estabelecermos limites e fronteiras saudaveis.

10. Os medos do fracasso e do sucesso nos deixardo, pois intuitivamente faremos escolhas mais saudaveis.

11. Com aajuda de nosso grupo de apoio de ACA, nos libertaremos lentamente de nossos comportamentos disfuncionais.

12. Gradualmente, com a ajuda de nosso Poder Superior, aprenderemos a esperar o melhor e a obté-lo.
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Meeting Registration Form

Date _/_/_ Q First time Registering & Start Date __ /_ /1 Information Update & WSO Meeting #

PLEASE NOTE: In order for ACA WSO to be of maximum service the following information must be current,
accurate and complete. All information on this form will be used for ACA service purposes only.

Meeting Information

Country

Meeting Address:

City: County: State/Province: Postal Code:
Day: Time: [AM] [PM] Group Name:

Specific Meeting Location:
(Cross Streets, Building, Church, etc. For example: Upstairs in back room, or church at Allen (& Del Mar)

Type: U Male QFemale U Gay/Lesbian U Beginners U Open to All 1 ACAs Only (Closed)
Focus: U Discussion Q Speaker U Steps W Book Study W Other
Notes: [ Smoking [ Wheelchair Access U Child Care 1 Needs Support [ Other
Language: [ Smoking 0 Wheelchair Access U Child Care 1 Needs Support 1 Other

Intergroup Affiliation by Name: Phone:

Public Contact: (Please supply us with the following information to be used fo assist people in finding your meeting.)
Phone Contact; Name Phone:

E-mail Contact; Name E-mail:

Service Work Contact: (7h¢ following information is for use within the ACA service structure only and will be kept strictly
confidential.) Each Meeting must have at least one contact person with his or her own mailing address.

Primary Contact Information

Position at meeting: First Name: Last Name:
Street / P.O. Box:

City: County: State/Province: Postal Code:
Home Phone: () Alternate Phone: () E-mail:

Primary Contact Information

Position at meeting: First Name: Last Name:
Street / P.O. Box:

City: County: State/Province: Postal Code:
Home Phone: () Alternate Phone: () E-mail:

Please list additional information
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